OPPIAINERAJAT YLITTAVA
ILMIOPOHJAINEN PROJEKTI

4
3
4

\

Paivi OJ.a.la a
Suomen Yrittajat =~ _

Sanna Lehtonen

YES-verkosto
Y% vrittajat @




Tamd tyopohja on tarkoitettu oppilaitoksien avuksi MOK-kokonaisuuksien
suunnitteluun. Tyépohjan avulla voi rakentaa oppiaine- ja luokka-asterajat
ylittavia kokonaisuuksia. Tydpohjassa huomioidaan myés tydeldman kanssa

tehtdva yhteistyo.

01 Osuva,innostavaja oppivainen
ilmio

02 Selkeatja konkreettiset tavoitteet

03 Osallistavat menetelmat ja
toimintamallit

04 Tyoelamayhteistyo

05 Osaamisen tunnistaminen,
tunnustaminen ja arviointi

06 Toteuttamissuunnitelma

Oppiainerajat ylittava
ilmiopohjainen projekti



1.0SUVA, INNOSTAVA JA
‘OPPIVAINEN ILMI®

Kenelle ilmiopohjainen toteutus tehddan?
Kuvailkaa kohderyhmaa, sen toiveita, tarpeita ja kiinnostuksen kohteita.

Mista loytaa ilmioita, jotka liittyvat yrittajyyteen ja tyoelamaan?
Pohtikaa erilaisia [ahteita, joista ilmiodita voi loytya?
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Ideoikaa yhdessa erilaisia yrittajyyskasvatukseen sopivia ilmioita.
Kaikki ideat ovat hyvia ja ne kannattaa kirjata yl0s.

Pohtikaa niita tarkemmin ja miettikaa vastauksia seuraaviin kysymyksiin:
Miten aiheita voisi kasitella minun oppiaineen/oppiaineiden kautta?Loytyyko selkea yhteys
OPSiin?
Miksi aihetta ei voi kasitella minun oppiaineessani?
Mita hyotya oppijalle on aiheen kasittelysta, mika hanta motivoi aiheessa?
Mita oppiaineita ilmion kasittelyssa voi yhdistaa?
Mita laaja-alaisia oppimistavoitteita ilmion kautta voi oppia?
Millaisia tydelama- ja yrittajyystaitoja ilmion kasittelyn kautta voi oppia?

Taman voi myos
aanestyttaa
oppijoilla!

Kirjatkaa valittu ilmio ylos.




2. SELKEAT JA KONKREETTISET
OPPIMISTAVOITTEET

‘ Maaritelkaa valitsemaanne ilmioon selkeat oppimistavoitteet.

Oppimistavoitteiden tulee olla yhtenevaisia oppiaineiden tavoitteiden kanssa.
Pyrkikaa loytamaan konkreettisia tavoitteita. Pyrkikaa myos pitamaan
tavoitteiden maara kohtuullisena ja hallittavana.

a) Sisallolliset tavoitteet

b) Laaja-alaiset osaamistavoitteet

c) Tyoelama- ja yrittajyystaitoihin liittyvat tavoitteet




d) Muut huomioitavat tavoitteet

Mitattava

Saavutettavissa oleva

Realistinen

Aikaan sidottu

Oppijoita kiinnostava




3. OSALLISTAVAT MENETELMAT JA
TOIMINTAMALLIT

Kuvailkaa lyhyesti ilmionne toteutus.
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\]a\‘“ Ideoikaa osallistavia menetelmii ja toimintamalleja, joiden avulla
asettamanne tavoitteet voidaan saavuttaa.

Pohtikaa menetelmia, joissa oppijat ovat aktiivisia tekijoita ja joissa
opettajan rooli on enemman valmentava ja tukeva. Kaikki ideat ovat hyvia ja
ne kannattaa kirjata ylos.

N| a\“e 3 Taman voi myos
danestyttaa

Valitkaa muutamia sopivia menetelmia, esimerkiksi aanestamalla. oppijoilla!

Millaisia oppimisymparistoja hyodynnetaan projektin aikana?



4, TYOELAMAYHTEISTYO

Suunnitelkaa ilmiopohjaisen projektin tyoelamayhteistyota.
Keiden tyoelaman edustajien kanssa yhteistyota tehdaan?

Ketka tekevat yhteistyota?

Mitka ovat yhteistyon tavoitteet?
Mita yhteistyd on konkreettisesti?
Miten yhteistyota arvioidaan?




5. OSAAMISEN TUNNISTAMINEN,
TUNNUSTAMINEN JA ARVIOINTI

.\(\e}
)\ Mits ilmiopohjaisen projektin aikana opitaan?

e Miten osaaminen tehdaan nakyvaksi?
¢ Miten oppijat sanoittavat omaa osaamistaan?
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' Miten projektin onnistumista arvioidaan?
Mitka ovat mittarit ja tavat?
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Miten oppijat saavat palautetta tyoskentelystaan?
Mitka ovat arviointitavat?



6.TOTEUTTAMISSUUNNITELMA

Laatikaa tyoskentelyn lopuksi konkreettinen toteuttamissuunnitelma,
jossa kuvaatte:

1.1lmion (projektin nimen)
2.Kohderyhman
3.Keston
4.Tavoitteet
5.Konkreettiset toimenpiteet
6.Aikataulutuksen
7.Yhteistyon tyoelaman kanssa
8.Sisdisen yhteistyon, opettajien roolin, oppijoiden osallistamisen
9.0ppimisymparistot
10.Arvioinnin

Laatikaa suunnitelmastanne posteri, jonka avulla esittelette
suunnitelmanne muille.




