Osaamiskartan tarkoitus

Osaamiskartta on tyokalu, jonka avulla yksilo:

tunnistaa ja sanoittaa omaa osaamistaan
tekee osaamisensa nakyvaksi tydelamalle
¢ hahmottaa omaa oppimis- ja urapolkuaan
tukee jatkuvaa oppimista

Osaamiskartta kokoaa yhteen eri tavoin hankitun osaamisen ja tekee siita ymmarrettavaa ja
vertailtavaa.

2. Kohderyhmat

e Toisen asteen opiskelijat

¢ Korkea-asteen opiskelijat

e Tyodnhakijat

e TyoOssaolevat

¢ Maahanmuuttajataustaiset henkilot

3. Perusperiaatteet

¢ Osaaminen keskiossa, ei tutkintokeskeisyys

¢ Yhdenvertaisuus eri oppimisen muotojen valilla
e Paivittyvyys ja elava dokumentti

¢ Tybelamavastaavuus ja kaytdnndnlaheisyys

4. Osaamiskartan rakenne

¢ Osaamiskuvaukset (ydinosaaminen ja muu osaaminen)

¢ Todisteet osaamisesta (teksti, kuva, video, tydnayte)

¢ Urapolut ja urakuvaukset

¢ Mahdollinen osaamismerkkien hyddyntaminen (konseptitasolla)

5. Kayttajapolut

e Osaamiskartan luominen
¢ Osaamisen taydentaminen ja paivittaminen
¢ Osaamiskartan hyodyntaminen tydnhaussa ja urasuunnittelussa

6. Tekninen ratkaisu

¢ Hyodynnetaan olemassa olevaa alustaa (kustannustehokkuus)
¢ Helppo kayttodnotto
¢ Mahdollisuus jatkokehitykseen hankkeen jalkeen



7. Pilotointi

¢ Pilotointi toisen ja korkea-asteen opiskelijoilla seka muilla kohderyhmilla
¢ Kayttajapalautteen kerdaminen
e Tarvittavat muokkaukset pilotoinnin perusteella

8. Jatkohyodynnettavyys

¢ Osaamiskartan kayttd hankkeen jalkeen
¢ Mallin levitettavyys ja monistettavuus
¢ Mahdollisuus laajentaa myohemmin



